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Biedrlbas ooLatvijas Specialo pedagogu asociacija (LSpecPA)"

statiiti

l. Biedribas nosaukums un simbolika

1.1. Biednbas nosaukums ir ool-atviias Specifllo pedagogu asociaciia
(LSpecPA)" (turpmak teksta LSpecPA).

1.2. LSpecPA ir savs logo, kura lietoSana un tiraZesana atlauta 'u'aldes noteikta
Kartl ba.

2. LSpecPA mErl;i un uzdevumi

2.1, LSpecPA mErkis ir: pIrstiivEt speciilo pedagogu/speciAlAs izglltibas
skolotlju profesiju Latvijfl, Eiropd un pasaul€

2.2. LSpecPA uzdevumi:

2.2.1. piedalTties profesionalas likumdoSanas saska4oSana, aktualizet un risinat Latvija
pastavoSas ar speci[1o izglrtrbu un specialo pedagogu/specialas izglitibas
skolotaju/pedagogu pahgu/asistentu darbu saistrtas problemas;

2.2.2. aktualizet speciala pedagoga / specialas izglrtrbas skolotaja profesiias
atpazrstamTbu Latvij a:

2.2,3.piedalities augstakas izglitrbas programrrnl un prolesionalas kvalifikacijas
pilnveides talakizglitibas programmu izstrade. saskanoSana un rstenoSana;

2.2.4. piedav[t specialas pedagogiias ekspertu viedokli/ieteikumus pec piepras-rjuma;

2.2.5. veicinat specialas pedagogijas zinatnes attrstrbu, sadarbTbu ar zinatniskajam"
NVO un profesionalajam organizacijam Latvij[" Eiropa un pasaule. petrt un izplatrt
biedru vid[.jaunakas specialas pedagogijas atzirlas un p€t-tjumu rezultatus:

2.2.6. nodroSinat profesionalas pilnveides un profesionalas pieredzes apmaiqas
iespejas;

2.2.7. parstavet un aizstavet asociacijas biedru intereses;

2,2.8.veicinat sabiedrrbas izpratni par cilveku attrst-rbas traucejumiem, veikt 5o

traucej umr"r profi laksi :

2.2.9. iesaistTties sabiedriska labuma darbrbas vesehbas, zinatnes un izglTtlbas jorras.
attrstrbas traucejumu profilakse, kas versta uz cilvekiem ar attlstTbas traucejutniem.
gimenem, kas audzina bernus ar attrstrbas trauce.iumiem. pedagogiem. veselrbas

aprlpes specialistiem, u.c.;
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3. LSpecPA darbibas termi45

3.1. LSpecPA ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestii5an6s, izsti5anis un izsl€gSana no LSpecPA

4.1. LSpecPA var iestaties jebkura rlcibspejiga fiziska un.juridiska persona vai
tiesibspejrga personalsabiedrTba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu.

Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka LSpecPA
valde.

4.2. Lemumu par biedra uz4emSanu LSpecPA pie4em valde. Valdei pieteiceja
lugums ir jaizskata tuvakas sedes laika. tadu ne ilgak ka divu nedelu laika no visu
nepiecieSamo dokumentu sa4em5anas brTZa. Uz valdes sedi, kura izskata pieteiceja
llgumu, ir jauzaicina pats pieteicejs un jadod vi4an-r vards sava viedokla pauSanai.

Pieteiceja neiera5anas nav S[erslis valdes lemuma pie4emSanai. Valdei motivets
lemums rakstveida japazi4o pieteicejam nedefas laika no t[ pie4emSanas bnZa,

4.3. Valdes noraidoSo l6mumu pieteice.is rakstveida var pars[dzet biedru kopsapulcei.
Ja an biedru kopsapulce noraida pieteiceja l[gumu, pieteiceis nav uznemts par

LSpecPA biedru, un vi45 var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pcc gada

tcnnina izbeigSanas.

4.4, Biedrs var jebkura laika izstaties no LSpecPA rakstveida pazi4ojot par to valdei:

4.5. Biedru var izslegt no LSpecPA ar valdes lemumu. ja:

4.5.1. biedrs vairak kd 12 mene5us nav nomaksajis biedra naudu un nav valdes

lemuma par biedru naudas pilnTgu vai daleju atlai5anu;

1.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lemumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uzlemtas saistTbas.

4.5.4. biedrs veic citu darbTbu, kas ir pretruna ar Sajos statltos noteikto.

4.6. Jautajumu par LSpecPA biedra izslegSanu valde izskata tuvakas sedes laika,
uzaicinot izsledzamo biedru un dodot vi4am vardu sava viedokfa pauSanai.

Izsledzama biedra neiera5anas nav S\erslis valdes lemuma pieqemsanai. Valdei
lEmums par biedra izslegSanu no [.SpecPA un Sa lemr"rma rnotivacija japazi4o

rakstveida izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pie4emsanas bnZa.

5. Biedru tieslbas un pienikumi

5.1. LSpecPA biedriem ir S[das tieslbas:

5.1 .1 . piedalTties LSpecPA parvalde,

5.1.2. sa4emt informaciju par LSpecPA darbrbu, tai skaita iepazrties ar visu

LSpecPA institlciju protokoliem, lemumiem un nkojumiem,
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5.1.3. piedalrties visos LSpecPA organizetajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus

par LSpecPA darbrbu un tds uzlaboSanu. aizstavet savu viedokli,
5. 1,4. sa4emt kompetentu atbalstu profesionalo konfl iktu risinaSana,

5. 1 .5. Izmantot piedavatas iespejas profesionalas kompetences pilnveide.

5.2. LSpecPA biedru pienflkumi:

5.2.1. ieverot LSpecPA stat[tus un pildlt biedru sapulces un valdes lemumus,

5.2.2. regulari maks[t biedra naudu,

5.2.3. ar savu akt1vu lidzdarbTbu atbalstlt LSpecPA merl,<a un uzdevumu realize Sanu.

5.2.4. tesaistrties valdes noteikto uzdevumu un izstradato programmu. stratEgiju un

projektu realizeSana,

5.2.5. papildus saistlbas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lemumu.
Nosakot biedram saistTbas, kas atS\iras no citu biedru saistTbam. ir nepiecie5ama 5a

biedra piekriSana.

6. LSpecPA struktiirvienlbas

6.1. Ar biedru kopsapulces lemumu var tikt izveidotas LSpecPA regionalas
(Latgales" Rrgas, Zemgales, Vidzemes, Kurzemes) strukturvienTbas. ar trTs cilv€kri
valdi katra struktlrvienTba, no kuriem viens tiek delegets LSpecPA valde;

6,2. Strukt[rvien]bas darbTbu, tiesrbas un pienakumus, ka arr attiecrbas ar LSpecPA

regule strukt[rvienrbas nolikums, ko apstiprina LSpecPA biedru kopsapulce.

7. Biedru kopsapulces sasauk5ana un l€mumu pie4em5ana

7.1. Biedru kopsapulce ir augstaka LSpecPA lemejinstitlcija.

7.2. Biedru sapulce ir tiesrgi piedalrties visi LSpecPA biedri. Biedri var piedalTties

biedru kopsapulce tikai personrgi.

7.3. Kdrteja biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, bet ne velak ka lidz
nakama gada 8.septembrim

7.4. Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta

rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita

sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru kopsapulce tiek sasaukta, ne velak ka
noslrtot katram biedram rakstisku uzaicinajumu.

pec valdes iniciatrvas, vai ja to

dala LSpecPA biedru, noradot

divas nedelas pirms kopsapulces
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7.6. Biedru kopsapulce ir lemttiesrga, ja taja piedalas 50o + 1 no biedriem.

7.1. Ja biedru kopsapulce nav lemttiesrga kvoruma tmkuma def , piecu nedefu laika
tiek sasaukta atkartota biedru kopsapulce, kas ir tiesrga pielemt lemumus neatkarrgi
no klatesoSo biedru skaita, ar nosacr.jumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru kopsapulces lemums ir pie4emts, ja par to nobalso vairak neka puse no

klatesoSajiem biedriem. Lemums par statltu grozrjumiem, LSpecPA darbTbas

izbeig5anu un turpina5anu ir pie4emts, ja par to nobalso vairak ka divas tre5dalas no

klatesoSaj iern biedriem.

7.9. Biedrs ir tieslgs piedalTties kopsapulce videokonferences reLlma.

8. Izpildinstit[cija

8.1. LSpecPA izpildinstitucija ir l'alde, kas sastav no seSiem valdes locekliem. kurus

biedru kopsapulce ievel uz trTs gadiem.

8.2. Valdes locekfi no sava vidus ievele priekSsedOtaju, kur5 organize valdes darbu.

8.3. Valde ir tiesTga izlemt visus jautajumus, kas nav biedru kopsapulces kompetence.

8.4. Valdes locekli ir tieslgi parstavet LSpecPA katrs atseviS\i.

8.5. Valdes s€de ir iemttiesrga. ja taja piedalas vairak ka puse no r.,aldes locekfu skaita.

Valdes lemun'ri tiek pie4emti ar klatesoSo valdes loceklu balsu vairakumu. ja balsu

vairakuma nav, izS\iroSa balss ir valdes priekSsedetajam.

8.6. Valdes kompetences:

8.6.1 . nodro5inat LSpecPA biedru kopsapulces lemumu izpildi,

8.6.2. veidot darba grupas, komitejas un komisijas atseviSku jauta.iumu risinaSanai.
vajadzrbas gadTjuma r.rzaicinot kvalificetus specialistus un ievelet darba grupu.

komiteju vai komisiju vadTtajus,

8.6.3. parraudzrt LSpecPA uzlemejdarbrbu,

8.6.7. apstiprinat LSpecPA budZeta projektu,

8.6.8.LSpecPA priekSsedetajs vada valdes darbu, savas kompetences ietvaros risina
administratTvos, saimnieciskos un finansialos jautajumus.

8.7, Valdes priek5sEdEt5js ir tieslgs:

8.7,1. parstavet LSpecPA valsts, pa5valdTbas un sabiedriskajas institucijas.

4
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8.7.2. parakstrt finansu dokumentus, nkoties ar LSpecPA rpaSumu un finansu
hdzekfiem biedru kopsapulce noteikta kaftiba un saskarta ar valdes
lemurniem.

8.7.3. izdot pilnvaras, t.sk. ar parpilnvarojuma tieslbam, pie4emt l€mumus ar
nepiecieSamTbu atvOrt vai slegt banku refinus un noreliinu kontus.

8.7.4. slegt darba hgumu ar LSpecPA algotiem darbiniekiem, nosakot vi4u
tiesrbas un pienakumus saska_Ia ar izstradatajiem amata aprakstiem, saskana ar
valde apstiprinatiem Stata sarakstiem un Latvijas Republikas likumiem, darba
hguma nosac-rjumiem, izdot rlkojumus. kas obligati algotajiem darbiniekiem.

8.7.5. sl€gt saimnieciska rakstura hgumus, ka an veikt citas statfitos paredzetas un
ar LSpecPA saistrtas darblbas,

8.7.6. Valdes priekSsedetaja prombltnes laika vi4a funkcijas veic valdes iecelts
valdes loceklis.

9. Revizijas komisija

9.1. LSpecPA finansialas un saimnieciskas darblbas kontroli veic Revlzijas komisiia.
kuru ievel biedru kopsapulce uz tns gadiem.

9.2. Revizijas komisija sastav no diviem cilvekiem. Revlzijas komisijas locekli nevar
b[t valdes locekli.

9.3. Revrzijas komisija:

9.3.1. veic LSpecPA mantas un finan3u lidzekfu revtziju;

9.3.2. dod atzinumu par LSpecPA budZetu un gada parskatu:

9.3.3. izverLE LSpecPA gramatvedrbas un lietvedrbas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par LSpecPA finan5u un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu:

9,4. Revrzijas komisija veic revrziju biedru kopsapulces noteiktajos termiqos, tadu ne

retak ka reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina LSpecPA gada parskatu tikai pec Revrzijas komisijas
atzinuma sa4em5anas.

10. Biedru nauda

10.1 LSpecPA biedri maksa biedru naudu biedru kopsapulces noteiktaj[ kartrba.
apjoma un termipa.
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lO.2.valde tiesrga gadrjumos, ja biedrs ir bez darba, iestajusies ilgstoSa darba nespeja,
u.c. pamatoti iemesli nespejai samaksat biedra naudu, lemt par dalEju vai pilnigu
konkrEta biedra atbrlvoSanu no biedru naudas maksas.

10.3. No ikgadEjds biedru naudas maksas atbrTvoti atskaites perioda iev€letie valdes
locekli.

LSpecPA dibinataji:
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